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as vantagens listadas está a RapChef Refeições
Ultracongeladas, que é referência em alimentação
pronta. A loja concede desconto de 30% no cardápio
para sócios do Sinpro Mogi e Região. Professor,
fique sócio. Não fique só! Muitas das empresas que
estimulam o trabalhador a não fazer parte do seu
Sindicato, estão filiadas a uma entidade sindical para
que ela as represente nas negociações coletivas.

NOSSO SITE FALE CONOSCOEDIÇÃO 30 - DE 15 A 30 DE AGOSTO DE 2025 CONVÊNIOS ASSOCIE-SE / S INPROMOG I _
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PROFESSORES (AS), ENVIEM PAUTAS PARA SINPROMOGI@UOL.COM.BR. ESSE ESPAÇO EXISTE PARA VOCÊS

ASSOCIADO TEM 30% DE DESCONTO EM COMIDA CONGELADA 
O Sindicato dos Professores de Mogi das Cruzes e
Região mantém convênios com médicos,
profissionais de saúde, clínicas, laboratórios e mais
de 50 serviços. As vantagens podem ser divididas
em quatro grandes grupos, a saber: saúde, escolas,
prestação de serviços e pousadas. Para poder
acessar a lista completa, acesse o site
https://sinpromogi.org.br/convenios/. Dentre 

GERENCIAMENTO DE PESSOAS E LIDERANÇA 
Segundo o professor Alesson Nascimento liderar
pessoas exige um aprimoramento constante, pois é
uma função que envolve alinhamento de objetivos,
garantindo que todos compreendam metas e
prioridades. É necessário motivar e engajar
colaboradores, respeitando diferenças individuais e
promovendo colaboração. Exige resolução de conflitos
e tomada de decisões eficazes diante de desafios.

O podcast TV Sinpro é uma realização do Sindicato
dos Professores de Mogi das Cruzes e Região (Sinpro
Mogi). Apresentado pelo jornalista Deto Vale,  tem
como objetivo dar vez e voz aos professores, ouvindo
suas trajetórias em nosso estúdio sempre abordando
pautas jornalísticas que orientam e fortalecem todos
aqueles que promovem a educação.
Veja a entrevista completa.

https://www.instagram.com/sinpromogi_/
https://www.youtube.com/@sinpromogi
https://sinpromogi.org.br/quero-me-sindicalizar/
https://sinpromogi.org.br/quero-me-sindicalizar/
https://sinpromogi.org.br/
https://sinpromogi.org.br/fale-conosco/
https://sinpromogi.org.br/convenios/
https://sinpromogi.org.br/quero-me-sindicalizar/
https://sinpromogi.org.br/convenios/
https://www.youtube.com/watch?v=WsPS41L_WJ8https://www.youtube.com/watch?v=WsPS41L_WJ8
https://www.youtube.com/watch?v=OH10mcaKTYg


VIOLÊNCIA NAS ESCOLAS: O QUE MUDA COM O PL 5.671/2023

momento da educação 
o boletim de quem ensina

O Projeto de Lei busca criar um padrão nacional de
segurança escolar, com diretrizes claras para
prevenção e resposta a atos de violência extrema
em instituições de ensino públicas e privadas. O
projeto prevê financiamento específico, capacitação
de profissionais, protocolos estruturados e
prioridade para regiões mais vulneráveis, 

reconhecendo que ataques muitas vezes são planejados
com antecedência. Especialistas resssaltam que segurança
segurança escolar vai muito além de câmeras e portões:
envolve preparo humano, treinamento da comunidade
escolar, monitoramento de sinais de risco e criação de
canais seguros para relatar ameaças.
Saiba mais.

ADEUS, TUTOR (PELO MENOS COMO VOCÊ CONHECIA)
A nova legislação da EaD redefine o papel dos
profissionais de ensino: o tutor deixa de ter
função pedagógica e passa a atuar apenas
administrativamente, enquanto o mediador
pedagógico assume o suporte direto ao aluno.
Professores conteudistas e regentes têm funções
mais claras, e os polos presenciais ganham 

infraestrurura e profissional dedicado. Atividades
síncronas e presenciais passam a ter regras precisas,
garantindo acompanhamento e engajamento dos
estudantes. O objetivo é profissionalizar a EaD,
aproximando sua qualidade da do ensino presencial,
com suporte mais estruturado para alunos e professores.
Saiba mais 

TEMPO INTEGRAL NÃO É SÓ FICAR MAIS TEMPO NA ESCOLA
O CNE bateu o martelo: agora, educação em tempo
integral significa no mínimo 7 horas por dia ou 35
horas por semana — e isso vale para Educação
Infantil, Fundamental e Médio. Prazo: estados e
municípios têm 180 dias para criar suas próprias
regras e colocar o tempo integral em prática.
Pergunta pra você, professor(a): a sua rede de ensino
já tem estrutura e equipe suficiente pra isso?

Para os profissionais de educação, a medida prevê
formação continuada, jornada de trabalho adequada e
participação no planejamento da educação integral. A
norma orienta a organização do currículo, das práticas
pedagógicas e da gestão democrática, garantindo que
todas as atividades — incluindo alimentação, higiene,
socialização e descanso — integrem o processo educativo.
Saiba mais

https://sinpromogi.org.br/2025/08/15/violencia-nas-escolas-o-que-muda-com-o-pl-5-671-2023-e-como-isso-impacta-os-professores/
https://sinpromogi.org.br/2025/08/15/o-fim-do-tutor-como-conheciamos-o-que-muda-na-ead-com-a-nova-legislacao/
https://sinpromogi.org.br/2025/08/15/o-fim-do-tutor-como-conheciamos-o-que-muda-na-ead-com-a-nova-legislacao/
https://sinpromogi.org.br/2025/08/15/educacao-em-tempo-integral-o-que-muda-com-a-nova-resolucao-do-cne/

