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site todas as convenções que ele negocia, buscando
sempre os melhores salários e benefícios para os
professores. Acesse: sinpromogi.org.br/convencoes/.
Além de conhecer seus direitos e acompanhar os
reajustes, as Convenções orientam sobre seus
benefícios conquistados pelo Sindicato e regras
que devem ser seguidas por trabalhadores e
instituição de ensino, evitando assim abusos. Fique
sócio e conquiste mais. 
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PROFESSORES (AS), ENVIEM PAUTAS PARA SINPROMOGI@UOL.COM.BR. ESSE ESPAÇO EXISTE PARA VOCÊS

CONVENÇÃO COLETIVA: O SEU GUIA DE DIREITOS   
A Convenção Coletiva de Trabalho é um
documento fundamental que define direitos e
responsabilidades na profissão. Elaborada através
de negociação entre Sindicato e representantes das
instituições de ensino, ela estabelece as regras que
regem a relação de trabalho, como salários,
benefícios, jornada de trabalho, férias e outros
direitos. O Sindicato dos Professores de Mogi das
Cruzes e Região (Sinpro Mogi) disponibiliza em seu

 ENTREVISTA ABORDA INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL NA SALA DE AULA
A Inteligência Artificial pode ajudar a melhorar sua
aula. É o que ensinou o professor Welinton dos
Santos em bate-papo cheio de ideias e indicações
de como quem ensina pode usar as novas
tecnologias a seu favor. Com essa conversa,
aprendemos que "é urgente treinar professores para
usar a Inteligência Artificial em sala de aula". Por
isso, a entrevista é tão essencial.

O programa televisivo TV Sinpro é uma realização do
Sindicato dos Professores de Mogi das Cruzes e Região
(Sinpro Mogi). Apresentado pelo jornalista Deto Vale,
tem como objetivo dar vez e voz aos professores,
ouvindo suas trajetórias em nosso estúdio e sempre
abordando pautas jornalísticas que orientam e
fortalecem todos aqueles que promovem a educação.
Veja a entrevista completa.

https://www.instagram.com/sinpromogi_/
https://www.youtube.com/@sinpromogi
http://sinpromogi.org.br/convencoes/
https://sinpromogi.org.br/
https://sinpromogi.org.br/fale-conosco/
https://sinpromogi.org.br/convenios/
https://sinpromogi.org.br/quero-me-sindicalizar/
https://www.youtube.com/watch?v=U-kO-Hmv7Ew&t=467s


 5 BOAS PRÁTICAS PARA UMA ESCOLA MAIS INCLUSIVA E DIVERSA
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A escola, tradicionalmente vista como um espaço
de aprendizado e socialização, tem se transformado
em um palco para discussões cada vez mais
urgentes sobre inclusão e diversidade. A
heterogeneidade presente nas salas de aula exige
que educadores e gestores escolares busquem
constantemente novas formas de atender às
necessidades de todos os alunos, não importa quais

suas origens, identidades ou capacidades. A
promoção da inclusão e da diversidade na
educação exige uma mudança de paradigma. É
preciso ir além da mera aceitação das diferenças e
construir um ambiente escolar que valorize a
pluralidade e promova o respeito mútuo. Em nosso
site, apresentamos 5 práticas que podem auxiliar a 
enfrentar esse desafio. Saiba mais

7 CURSOS GRATUITOS PARA A ÁREA DA EDUCAÇÃO
Os professores precisam ampliar continuamente
seus conhecimentos. A boa notícia é que cursos não
faltam para atender a essas demandas, pois há
opções gratuitas e online disponíveis. Nesta edição
selecionamos algumas delas. Os temas são: Redes
de aprendizagem; Tecnologias móveis nas salas de
aula; Práticas de alfabetização; Base Nacional
Comum Curricular; Incorporar as TIC em seu

planejamento didático; Liderança e Gestão
Participativa na Escola; Portas abertas para a
inclusão. Em nosso site você poderá conhecer mais
detalhes sobre cada um desses assuntos e como se
matricular nesses cursos online. Lembramos que
cada um é oferecido por uma instituição e possui
regras próprias de acesso. Então, escolha seus
temas e siga as orientações. Saiba mais

SAÚDE MENTAL NA ESCOLA: UM ALERTA PÓS-PANDEMIA 
A pandemia da COVID-19 trouxe à tona desafios
inéditos para a educação, impactando
profundamente a saúde mental de professores e
alunos. O retorno às aulas presenciais, após um
longo período de isolamento social, trouxe consigo
uma série de questões que exigem atenção e
cuidado. Dois de cada três estudantes do 5º e 9º
ano do Ensino Fundamental e 3ª série do Ensino

Médio da rede estadual relatam sintomas de depressão
e ansiedade. Foi o que apontou, no ano de 2022, a
Avaliação do Futuro, mapeamento realizado pela
Secretaria da Educação do Estado de São Paulo e o
Instituto Ayrton Senna, que contou com a participação
de 642 mil alunos no âmbito do SARESP (Sistema de
Avaliação de Rendimento Escolar do Estado de São
Paulo). Saiba mais

https://sinpromogi.org.br/2024/09/04/inclusao-e-diversidade-na-educacao-um-desafio-constante/
https://sinpromogi.org.br/2024/09/04/veja-7-cursos-gratuitos-online-para-se-capacitar-ainda-mais-na-area-da-educacao/
https://sinpromogi.org.br/2024/09/04/saude-mental-na-escola-um-alerta-pos-pandemia/

